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AKTUALNO STANJE PODUZETNIŠTVA U PETRINJI

1. Ocjena stanja i glavni problemi

Glavni problemi Grada Petrinje
 proizlaze iz ratnih šteta i devastacije koja je izvršena tijekom velikosrpske okupacije i Domovinskog rata te neprimjerene tranzicije, osobito loše provedene privatizacije poduzeća. To je razdoblje ostavilo ogromne ratne štete na privatnim i javnim objektima što je još uvijek jedan od ograničavajućih čimbenika gospodarskog razvitka. Došlo je do ogromnog pada broja stanovnika i do drastičnog pogoršanja kvalitativne strukture stanovništva s pretežitim udjelom starih i manje obrazovanih. Istovremeno je došlo do enormnog pada zaposlenosti i rasta nezaposlenosti praćenog visokim koeficijentom ovisnog stanovništva a to znači pogoršanje socijalne slike stanovništva Grad Petrinje. 

U Petrinju se naselio znatan broj stanovništva izbjeglog iz Bosne i Hercegovine kojem nisu riješena osnovna egzistencijalna i životna pitanja uz neizvjesnu sudbinu povratka u krajeve gdje su živjeli prije Domovinskog rata. 

Procijenjena stopa nezaposlenosti za Petrinju iznosi visokih 50,6%, što je više nego dvostruko nepovoljnije u odnosu na ionako nepovoljan prosjek Republike Hrvatske. Velik dio nezaposlenih osoba (oko jedne trećine), s obzirom na dob, obrazovanje i ostala obilježja, uglavnom nema šansu da se  u svom životnom vijeku zaposli. 

Struktura BDP-a Petrinje je u proteklih desetak godina značajno promijenjena tako da je udio industrije prepolovljen jer su mnogi kapaciteti napušteni i ostali su devastirani ili neiskorišteni.  Danas u strukturi gospodarstva prevladavaju trgovina i osobne usluge, djelatnosti koje su dominantno okrenute ka lokalnom tržištu koje je ograničeno malom kupovnom moći te koje nije u stanju generirati veće stope rasta koje bi bar ublažile glavni problem – nezaposlenost. Najvažnija strateška preporuka je da bi se trebalo dizajnirati nove djelatnosti koje su orijentirane izvan lokalnog tržišta jer je to jedini način da se kompenzira usko lokalno tržište i ostvare prihvatljivije stope rasta.

2. Broj i struktura poduzetnika

Na području Grada Petrinje registrirano je oko 580 različitih poslovnih subjekata. Budući da nema ažurne jedinstvene baze podataka o poslovnim subjektima te da se stanje broja poduzetnika stalno mijenja teško je definirati precizne brojke za ukupan broj. Osim toga definicija poslovnih subjekata se u različitim izvorima podataka različito tumači. 

Od navedenog broja samo je dio aktivnih poduzetnika, njih oko 400, dok je nešto preko stotinjak neaktivnih poduzetnika (onih koji su registrirani ali ne obavljaju djelatnost).  Od ove brojke cca 100 čine poduzetnici pravne osobe i oko 300 obrtnici odnosno slobodna zanimanja.

2.1. Broj i struktura obrtnika i slobodnih zanimanja
U evidenciji Udruženja obrtnika Petrinje obuhvaćeno je ukupno 376 obrtnika. Aktivnih je ipak nešto manje. Prema mojim procjenama tek je oko 300 obrtnika aktivno. Ako se računa da je prosječni koeficijent zaposlenih po obrtu cca 1,3-1,8 može se procijeniti da je u obrtu zaposleno cca 450 djelatnika što sa vlasnicima obrta čini ukupno oko 750 osoba ili svega 5,2% procijenjenog radnog kontingenta Grada Petrinje
, prema Popisu iz 2001. 

U strukturi obrta dominiraju uslužne djelatnosti, trgovina i ugostiteljstvo sa pretežitom orijentacijom na lokalno tržište Grada Petrinje.  Djelatnosti ugostiteljstva i trgovine čine 42% ukupnog broja obrta. Usluge (uglavnom osobne usluge) čine 37,7% broja obrtnika a prijevoznici čine 14,2% ukupnog broja obrtnika. Tek neznatnih 6,1% obrtnika se bavi nekom od proizvodnih djelatnosti (najbrojniji su pekari i stolari). Struktura proizvodnih obrta upućuje također na izrazito lokalni karakter navedenih obrta. 

Prikaz broja i strukture obrta i slobodnih zanimanja upućuje na slijedeće zaključke:

· Ukupno 300 aktivnih obrtnika i oko 750 zaposlenih u djelatnostima obrta i slobodnih zanimanja ukazuje na činjenicu da ovo područje djelatnosti nije ni približno apsorbirano, odnosno da postoje još velike rezerve i mogućnosti otvaranja novih obrta;

· Struktura djelatnosti pokazuje izrazitu orijentaciju obrtnika na klasične oblike uslužnih djelatnosti na lokalnom tržištu čiji rast i razvoj je limitiran uskim i malim lokalnim tržištem;

· Pokazuje se manjak proizvodnih obrta i obrta u suvremenim djelatnostima (informatika, telekomunikacije, financijske usluge, marketing, i sl.) koji bi bili sposobni za «proboj» na susjedna tržišta (Sisak, Zagreb, Hrvatska, inozemstvo).

2.2.  Broj i struktura poduzetnika – pravnih osoba

Na području Grada Petrinje, sjedište ima svega 106 aktivnih poduzetnika pravnih osoba (2002.). Ovaj broj je nešto povećan u odnosu na 2001. godinu kada ih je bilo ukupno 90, odnosno 2001. godinu kada ih je bilo 89. Proizlazi da je broj aktivnih poduzetnika u razdoblju 2000.-2001. stagnirao da bi u 2002. prema prethodnoj godini došlo do porasta broja aktivnih poduzetnika za preko 19% ili čak za 17 novih poduzetnika.

U strukturi djelatnosti po broju poduzetnika, također dominira trgovina (34%) zatim prerađivačka industrija (24%) a zatim slijede građevinarstvo (9%), hoteli i restorani (8%) te poslovanje nekretninama, iznajmljivanje i poslovne usluge, prijevoz i drugi.

Prema broju aktivnih poduzetnika dominiraju (2002.) mali poduzetnici
 koji čine ukupno 92,5% ukupnog broja. Najbrži porast broja aktivnih poduzetnika ostvaren je u skupini srednjih poduzetnika od čak 40%. Broj malih poduzetnika povećan je u 2002. godini za 18,1% dok je broj velikih poduzetnika svega jedan („Gavrilović“) i ne mijenja se u promatranim godinama.

Ukupno je kod aktivnih poduzetnika Grada Petrinje u 2002. godini bilo 1913 zaposlenih što je 3,7% više nego godinu ranije. Najveći broj zaposlenih je kod srednjih poduzetnika (43,6%), zatim kod velikih (30,6%) a najmanje je bilo zaposleno kod malih poduzetnika (25,8%).

Iako mali poduzetnici imaju najmanji relativni udio zaposlenih u ukupnom broju zaposlenih, zapošljavanje kod njih je bilo najintenzivnije. U 2002. godini broj zaposlenih je najviše povećan kod malih poduzetnika, ukupno za 72 zaposlenika što čini 17,1% više nego prethodne godine. 

Na temelju navedenog o aktivnim poduzetnicima (poduzećima), moglo bi se zaključiti slijedeće:

· Ukupan broj poduzetnika (poduzeća) je razmjerno malen i iznosi svega 106 (2002.);

· U strukturi poduzetnika samo je jedan svrstan u kategoriji velikih («Gavrilović») dok je 7 srednjih i 98 malih poduzetnika. Prema broju poduzetnika izrazitu dominaciju imaju mali poduzetnici, što je pozitivan proces po kojem se može prepoznati postupna orijentacija sve većeg broja osoba prema razvoju poduzetništva;

· U broju zaposlenih dominira 7 srednjih poduzetnika koji zapošljavaju 44% ukupno zaposlenih kod aktivnih poduzetnika. Jedan veliki poduzetnik zapošljava 31%, a 98 malih poduzetnika zapošljava svega 25% ukupno zaposlenih kod aktivnih poduzetnika;

· Prosječan broj zaposlenih kod poduzetnika je slijedeći: veliki 586 zaposlenika, srednji oko 120 zaposlenika i mali svega 5 zaposlenika. Ovakva struktura prosječnog broja zaposlenih kod poduzetnika upućuje na zaključak da su mali poduzetnici na područja Grada Petrinja odista «mali» jer 5 zaposlenika je nešto više od prosječnog broja članova kućanstava. Moglo bi se zaključiti da je malo poduzetništvo prema ovom pokazatelju još uvijek na prijelazu iz obiteljskog u «pravo» malo poduzetništvo;

· Sektor srednjih poduzeća relativno je razvijen razmjerno veličini Grada dok je malo poduzetništvo još uvijek u začecima i s obzirom na broj poduzetnika i s obzirom na broj zaposlenika te da njegova transformacija u trajno i dinamično poduzetništvo tek predstoji.

3. Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika Grada Petrinje

Aktivni poduzetnici Grada Petrinje su u 2002. godini ostvarili ukupan prihod u iznosu od 847,3 mil. kuna što je bilo 17,2% više nego prethodne godine (tablica 1.). U istom razdoblju ostvareni su ukupni rashodi u iznosu od 829,0 mil. kuna, što je bilo 26,8% više nego prethodne godine. Zbog bržeg rasta ukupnih rashoda u odnosu na ukupne prihode došlo je do smanjenja dobiti (za skoro -40%) i porasta gubitaka prije oporezivanja (341%).

	Tablica 1.
	Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika Grada Petrinje, po godinama, u kunama.

	Opis
	2000
	2001
	2002
	Indeks

2002/00
	Indeks

2002/01

	Ukupni prihodi
	681547811
	722894524
	847353289
	124,33
	117,22

	Ukupni rashodi
	632708369
	653608082
	829014471
	131,03
	126,84

	Dobit prije oporezivanja
	59777276
	75425333
	45440181
	76,02
	60,25

	Gubitak prije oporezivanja
	10937834
	6138892
	27101361
	247,78
	441,47

	Porez na dobit
	15725365
	7471320
	4700423
	29,89
	62,91

	Dobit nakon oporezivanja
	44059880
	67955282
	40740100
	92,47
	59,95

	Gubitak nakon oporezivanja
	10945803
	6142181
	27101706
	247,60
	441,24

	Konsolidirani financijski rezultat (dobit – gubitak)
	33114077
	61813101
	13638394
	41,19
	22,06

	Neto profitna marža 

( neto-dobit/UP)*100
	4,86
	8,55
	1,61
	33,13
	18,83


Zbog navedenih kretanja ukupnih prihoda i rashoda došlo je do smanjenja isplata po osnovi poreza na dobit. U 2002. godini poduzetnici su platili ukupno 4,7 mil. kuna poreza na dobit, što je 37% manje nego 2001. odnosno čak 70% manje nego 2000. godine. 

Konsolidirani financijski rezultat (dobit nakon oporezivanja minus gubitak nakon oporezivanja) u sve tri promatrane godine pokazuje neto dobit u poslovanju. U 2000. godini neto dobit aktivnih poduzetnika Grada Petrinje je iznosila 33,1 mil kuna, u 2001. godini 61,8 mil kuna a u 2002. godini tek 13,6 mil. kuna. Indikativno je da je dobit u 2002. godini u odnosu na 2001. godinu smanjena za čak 78%.

Iako se ukupni prihodi i rashodi povećavaju iz godine u godinu po stopama većim od stope inflacije (što znači da se ostvaruje njihov realan rast), navedeni pokazatelji upućuju na trend pogoršanja kvalitete financijskih rezultata poslovanja jer pad dobiti uzrokuje manjak sredstava nužnih za investicije i tehnološki napredak i posljedično smanjuje prihodnu osnovicu gradskog proračuna. Iako je pri tome utješno da se ipak agregatno ostvaruju pozitivni financijski rezultati poslovanja.

Za donošenje preciznijih zaključaka analiza financijskih rezultata poduzetnika po veličini biti će detaljnije prikazana za 2002. godinu jer je u toj godini došlo do pada kvalitete poslovanja.

	Tablica 2.
	Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika Grada Petrinje, 2002., po veličini, u kunama.

	Opis
	UKUPNO
	Mali
	Srednji
	Veliki

	Ukupni prihodi
	847353289
	140549082
	282068645
	424735562

	Ukupni rashodi
	829014471
	141140121
	303528137
	384346213

	Dobit prije oporezivanja
	45440181
	4825009
	225823
	40389349

	Gubitak prije oporezivanja
	27101361
	5416046
	21685315
	0

	Porez na dobit
	4700423
	503557
	9866
	4187000

	Dobit nakon oporezivanja
	40740100
	4321794
	215957
	36202349

	Gubitak nakon oporezivanja
	27101706
	5416391
	21685315
	0

	Konsolidirani financijski rezultat (dobit – gubitak)
	13638394
	-1094597
	-21469358
	36202349

	Neto profitna marža 

( neto-dobit/UP)*100
	1,61
	-0,78
	-7,61
	8,52


Iz navedenih pokazatelja o financijskim rezultatima poduzetnika kategoriziranih po veličini, može se zaključiti da u poduzetništvu Grada Petrinje dominira jedan veliki poduzetnik («Gavrilović») koji ostvaruje 50,12% ukupnog prihoda. Srednji poduzetnici (njih 7) ostvaruju 33,29% ukupnog prihoda a mali poduzetnici, iako dominiraju po brojnosti, ostvaruju svega 16,59% ukupnih prihoda. Slični su i omjeri kod ukupnih rashoda: veliki poduzetnik ostvaruje 46,36%, srednji ostvaruju 36,61% a mali 17,03% ukupnih rashoda.

Navedeni odnosi udjela poduzetnika u prihodima i rashodima upućuju na različitu kvalitetu upotrebe rashoda i općenito različitu kvalitetu poslovanja o čemu se može suditi po visini ostvarenog dobitka/gubitka i visine neto profitne marže (tablica 2.). Veliki poduzetnik je 2002. godine ostvario dobitak u iznosu od 36 mil kuna i pozitivnu neto profitnu maržu u iznosu od 8,52% (što je iznad prosječne kamatne stope) i što upućuje na uspješnu alokaciju i dobro gospodarenje kapitalom. Mali poduzetnici su ostvarili negativnu neto profitnu mažu u iznosu od -0,78% i gubitak od oko 1 mil kuna. Srednji poduzetnici su ostvarili gubitak od 21,4 mil kuna i iznimno visoku negativnu neto profitnu maržu od -7,6%, što implicira da je kategorija srednjih poduzetnika ostvarila daleko najlošije financijske rezultate poslovanja.

4. Udio poduzetnika Grada Petrinje u financijskim rezultatima poduzetnika Sisačko-moslavačke Županije

Osnovni financijski rezultati poslovanja Sisačko-moslavačke Županije za 2002. godinu pokazuju negativne trendove. To je nastavak negativnih trendova iz ranijih godina jer je gospodarstvo Županije u čitavom promatranom razdoblju (2000.-2002.) ostvarivalo gubitke. Za razliku od Grada Petrinje u županijskom gospodarstvu veliki poduzetnici su u sve tri godine iskazali gubitke a mali i srednji su imali jednu godinu dobitak i po dvije godine gubitke.

Udio poduzetnika Grada Petrinje (2002.) u osnovnim financijskim rezultatima poduzetnika Sisačko-moslavačke Županije je kod većine pokazatelja veći od njihovog udjela u broju poduzetnika (8,4%). Udio poduzetnika Grada Petrinje u ukupnim prihodima poduzetnika Županije iznosi 15,1%, u ukupnim rashodima 14,2%, u plaćenom porezu na dobit čak 26,1%, dobiti nakon oporezivanja 37,3% i gubicima nakon oporezivanja svega 7,29%. Na temelju ovih podataka se može zaključiti da je gospodarstvo Grada Petrinje, bez obzira na skromne i nedostatne rezultate poslovanja ipak po kvalitativnim pokazateljima iznad županijskog prosjeka.  

5. Neki pokazatelji financijskog stanja poduzetnika
Ukupna aktiva
 petrinjskih poduzetnika iznosi oko 885 milijuna kuna. Udio dugotrajne imovine je oko 63% ili oko 556 milijuna kuna. Kapital i rezerve iznose oko 556 milijuna kuna što znači da gotovo u cijelosti pokrivaju dugotrajnu imovinu.

Stupanj zaduženosti petrinjskog gospodarstva u cjelini je 36,5% što je manje od tzv. konzervativne norme ali je to opet povoljan rezultat zahvaljujući povoljnom stanju velikog poduzetnika. Najkritičnije je stanje kod srednjih poduzetnika čiji stupanj zaduženosti je 68% odnosno kod kojih je dug sa kratkoročnim obvezama 2,16 puta veći od kapitala i rezervi (norma je 1).

Koeficijenti likvidnosti za ukupno gospodarstvo su također relativno povoljni ali opet zahvaljujući stanju kod velikog poduzetnika. I kod indikatora likvidnosti najlošije (možda i alarmantno) stanje je kod srednjih poduzetnika. 

Srednji poduzetnici imaju i najlošije indikatore profitabilnosti. Mali poduzetnici imaju također negativne indikatore profitabilnosti dok jedino veliki poduzetnik ima pozitivnu profitabilnost, bez obzira kako ju mjerili. Srednji poduzetnici imaju enormno lošu ekonomičnost i proizvodnost. Prema temeljnim ekonomskim indikatorima jedino je uspješan veliki petrinjski poduzetnik dok su mali poduzetnici nešto ispod granice uspješnosti a srednji poduzetnici su po većini ekonomskih indikatora iznimno neuspješni. 

6. Neki rezultati ankete provedene među petrinjskim poduzetnicima
Petrinjski poduzetnici su u najvećem broju započeli obavljati poduzetničku aktivnost u zadnjih tri-četiri godine, kada je krenuo nešto intenzivniji proces započinjanja poduzetničkih projekata. Zasada je poduzetništvo u vlasništvu jednog vlasnika i gotovo da nema zajedničkih, korporativnih projekata. Stranog kapitala gotovo da uopće nema u malom i srednjem poduzetništvu. Najveći broj vlasnika/direktora je u dobi iznad 40 godina starosti što je relativno visoka starosna dob. Tri četvrtine direktora/vlasnika ima najviše srednju stručnu spremu što navodi na iznimno nisku obrazovnu razinu nositelja poduzetničkih aktivnosti.

U 50% malih poduzeća tek je jedna osoba koja se zna koristiti računalom a u 36% poduzeća uopće nema računala što upućuje na iznimno malu razinu znanja i korištenja suvremene informacijske telematičke tehnologije. Čak 96% poduzetnika nema WEB stranicu a 20% smatra da je nikada neće ni imati niti da im treba (!).

Prema rezultatima ankete provedene među petrinjskim poduzetnicima, čak 80% njih su u cjelini orijentirani samo na lokalno petrinjsko tržište dok daljnjih 15% ostvaruje prihode polovično u Petrinji a polovično u Županiji.

Oko 80% poduzetnika ima poduzetničku ideju za širenje poslovanja a 37% bi ideju razrađivalo sa petrinjskim poduzetničkim centrom, ako bi se takav u Petrinji osnovao. Veoma je važan podatak da je 84% poduzetnika izjavilo da želi sudjelovati u projektu osnivanja poduzetničke zone u Petrinji a 52% ih ima i vlastita sredstva koja bi uložili u taj projekt.

Petrinjski poduzetnici se žale na manjak kvalitetnih izvora sredstava za svoje poduzetničke projekte a prihvatljivim smatraju rok otplate kredita 6-10 godina, kamatnu stopu 5-6%, a 56% njih za garanciju može ponuditi nekretnine. Skoro 45% poduzetnika se žali na manjak razvojnih programa centralne države i lokalne države a 40% ih drži da su porezi i doprinosi preveliki.

Informiranost poduzetnika o različitim programima razvoja poduzetništva, subvencija i sl. je srednja i mala a čak 36% ih misli da bi ih o tome mogao informirati petrinjski poduzetnički centar. Čak 76% poduzetnika izjavljuje da ne poznaje dovoljno sustav olakšica za «područja od posebne državne skrbi».

7. Zaključak

Može se zaključiti da Petrinja raspolaže sa velikim neiskorištenim ljudskim resursima jer ima prevelik broj nezaposlenih. Raspolaže iznimno bogatim prirodnim resursima koji omogućavaju svestran gospodarski razvoj, osobito kontinentalnog i seoskog te izletničkog turizma. Ima iznimno dobar prometno geografski položaj - na raskrsnici je važnih putova od Zagreba prema Jadranu i prema susjednoj BiH. Do sada ni minimalno nije iskorištena povoljnost blizine hrvatske metropole - mogućnost participiranja u njenom razvitku i korištenje njenih resursa te velikog tržišta za brojne robe i usluge. Petrinja ima čist i sačuvan okoliš - bogatstvo koje će tek dobivati na značenju. Ima čisto poljoprivredno obradivo zemljište sa velikim postotkom stanovnika koji poznaju tu proizvodnju (oko 30% stanovništva je još uvijek poljoprivredno) što omogućava da se ostvari europski program proizvodnje zdrave ekološke hrane.  Petrinja ima neiskorištene kapacitete u gospodarstvu. Aktiviranjem gospodarskih objekata, koji su sada napušteni i devastirani, može se uz pomoć centralne vlasti u kraćem roku ostvariti relativno visoke stope zapošljavanja i stope rasta.
Obzirom na navedeno mogu se sugerirati slijedeći OPĆI CILJEVI GOSPODARSKOG RAZVITKA: 

1. Zaustaviti gospodarsku i društvenu stagnaciju i devastaciju - pokrenuti gospodarski rast - stvoriti perspektive mladima i nezaposlenima za dostojanstven život od vlastitog rada a ne od čekanja različitih vidova socijalne pomoći
2. Izboriti se za razvojnu pomoć centralne države, s obzirom na velik stupanj ratnih stradanja koje je Petrinja pretrpjela
3. Više  sredstava ulagati u propulzivne faktore razvoja - posebno znanje i obrazovanje - time na dulji rok stvarati uvjete za uključivanje u šire domaće i međunarodno tržište - jer bez otvaranja tržišta nema razvoja 

4. Povećati razinu blagostanja i produktivnosti - odnosno razinu dohotka po stanovniku što će biti osnova za porast životnog standarda 
5. Smanjiti nezaposlenost i otvoriti perspektive mladim ljudima koji moraju postati okosnica i temelj razvoja Grada Petrinje i njegove okolice

� Podaci i zaključci u ovom tekstu, dio su autorove Studije izrađene za potrebe Grada Petrinje u siječnju 2004. godine pod naslovom: „Analiza poduzetničkih potencijala i mogućnosti razvitka malog i srednjeg poduzetništva i obrtništva na području Grada Petrinje“. 


� Ovoj brojci nedostaju aktivni poljoprivrednici čiji broj je teško procijeniti jer se poljoprivredna djelatnost obavlja u raznim organizacijsko pravnim formama. Jedan od podataka koji se često uzima kao mjerodavan za procjenu broja poljoprivrednika je broj aktivnih osiguranika poljoprivrednika, ali među njima ima i onih koji se registriraju kao poljoprivrednici zbog nešto povoljnijih uvjeta osiguranja i mogućnosti ostvarivanja nekih socijalnih transfera ili poticaja a bez neke stvarno veće proizvodnje.


� Radni kontingent obuhvaća žene od 15-59 godina i muškarce od 15-64 godina a čini otprilike oko 61% ukupnog broja stanovnika (to je prosjek Županije).


� Ovom zaključku ide u prilog i činjenica da je do 1990. godine, u nestimulativnim uvjetima za privatni posao, u obrtništvu i kod privatnih poslodavaca bio zaposlen  čak 1.131 radnik što je 50% više u odnosu na sadašnji broj zaposlenih u petrinjskom obrtu.


� Ovdje valja imati na umu da poduzetnike koje ovdje obrađujemo čine svi poduzetnici koji predaju godišnja završna izvješća u Registar FINE a koji vode računovodstvo po Zakonu o računovodstvu. To znači da su u ovu kategoriju razvrstani i obrtnici odnosno slobodna zanimanja koji vode dvojno knjigovodstvo i koji se oporezuju po Zakonu o porezu na dobit.


� Razvrstavanje poduzetnika na velike, srednje i male obavlja se prema Zakonu o računovodstvu (NN 90/92) na temelju kriterija ukupnog prihoda, broja zaposlenih i vrijednosti bilance.


� Za širu informaciju o pokazateljima u ovom poglavlju, zainteresirani stručnjaci mogu ostvariti uvid u integralni tekst Studije.


� O specifičnim ciljevima, programima i mogućnostima razvoja Grada Petrinje, više će biti govora u narednom broju Petrinjskog zbornika.
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